
第69回通常総代会の開催

　　《令和6年度の主な事業報告》
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令和9年6月18日

　　　　 発　行　者　　　 栄村森林組合

　　　　　代表理事組合長　久 保 田  道 一

　　　　 印　 　　刷　 　　栄村森林組合

　　栄村森林組合第６９回通常総代会を４月２４日

　　栄村文化会館に於いて開催しました。

　　多くの本人出席を頂き感謝申し上げます。

　　～地域森林の適切な利用・保全と林業経営の更なる発展に向けて～

め除雪事業も計画以上となりました。税引前当期利益2,255万円

の決算になり、組合員出資配当７％を提案しています。

1.令和６年度事業報告、貸借対照表、損益計算書、剰余金

職員　　　　　　　　　２０人（現状）　　　　　　　　２０人　　　　　　　２６人（目標値）

　　組合員・関係機関のご理解ご協力の賜物であり

植栽面積　　　　　　　　　 　０ha（現状）　　　　　　　４ ha　　　　　　５ ha（目標値）

栄村森林組合運動方針　　現状（R２年度）　　　R６年度実績値　　　　　R１２年度目標値

森林経営計画策定面積　　１，８２６ha（現状）　    １，１５３ha　　 　　 ２，２００ha（目標値）

認定施業プランナー　　　３人（現状）　　　　　　　　　３人　　　　　　　　５人（目標値）

林業機械　　　　　　　　９台（現状）　　　　　　　　　９台　　　　　　　１３台（目標値）

組合員、関係機関に感謝申し上げます。

　令和７年度は、不透明な時代になり先行き不安ですが、組合員

の皆様の要望に少しでも応えて参ります。

林産事業量　　　　　　５，０７２㎥（現状）　     　　６，８７９㎥　　　　　１０，０００㎥（目標値）

Jforest   系統運動方針　　Jforest栄村ビジョン2030

実施により、停電はほとんどなく成果が上がったと思います。

　令和６年度は伐期を迎えた森林の皆伐を計画とおり進めました

秋には植栽をし、少面積ですが循環型林業を開始しました。

3.令和７年度役員報酬決定について

4.令和７年度賦課金の額及び納期の決定について

　処分案、注記表及び附属明細書の承認について

総代会の決定事項

総代会には、総代の皆様から書面議決書を提出いただきありがとうございました。

2.令和７年度事業計画について

5.令和７年度借入金の最高限度額決定について

　　資材価格等の上昇など、厳しい状況が続きました

　　また、異常気象ともいえる猛暑が続き、記録的な

　　豪雨や台風等による大きな災害が各地で発生しま

（主催者あいさつ　久保田代表理事組合長）

　この冬は３メートルを超える大雪に見舞われました。雪折木も

多数発生していますが、これまで村と進めてきたライフラインの

　　来賓4名よりご祝辞を賜り、1時間半程で総代会を

　　終了しました。詳しくは２ページをご覧ください。

　　　世界情勢が不安定の中で、エネルギーコストや

　　深く感謝申し上げます。

　　した。このような中、森林組合は、労務者の確保

　　図り山元への還元に.努めました。

　　を行ないつつ、系統販売により木材価格の維持を

　　　労務関係では、無災害・労災事故ゼロで作業を

　　おこなうことが出来ました。

　　販売部門　取扱高1億１千7百万（計画比118％）

　　加工部門　取扱高１千８百万円 （計画比123％）

6.令和７年度余裕金預け入先の決定について

7.一組合員に対する貸付金の最高限度額決定について

8.定款及び付属書の一部改正について　【特別議決】

９.規約の一部改正について

　　森林整備部門 取扱高１億２千８百万円（計画比132％）

　　事業全体で　取扱高２億９千万円。

　　税引前当期利益　２，２５5万円となりました。

　　このような成果を上げることが出来ましたのは、

　事業は計画以上に進めることが出来ましたし、冬期は大雪のた



2

出資金の7％

内　　　訳

令和6年度剰余金の処分について

令和6年度収支決算書

上記金額に足される

施 設 維 持 積 立 金

出 資 配 当 金

法定準備金戻入額

小　　　計

1.　受託販売預り金 218,314

収　　　　入

423,894

117,229,163

18,412,628

17
27,503,906

13,029,794

386,034

組合員　異動届提出のお願い

5,263,800

役員退任慰労引当金

賦課金納入のお願い

組合員　加入のお願い
　栄村に森林を所有している方は、森林組合に加入していた

だきたくお願い申し上げます。また、令和４年度に定款変更

1.　出　資　金

6.　資本準備金

36,362,000

1,220,110

1.　系統出資金 3,604,000
1,259,029

純資産合計

128,776,972

2.　法定準備金ソフトウェア

4.　長期前払費用
固定資産合計

12,776,054

有形固定資産計

総代会の様子

令和７年2月28日現在

純資産の部

2,650,387

7.　森林　所有林

販売部門

貸  借  対  照  表

金　　　　額

△ 36,767,809

事 業 利 益

272,477,775

12,667,034

3,350,379

5,263,800

　素材生産請負も増加しています。

　総代会で決定いただいた賦課金は、７月に各区長さんを通じ

　高性能林業機械フォワーダU5EGを導入しました。

73,058,000

（購買事業）

1,032,002

　時のみ稼働しました。

森林整備部門（森林整備・外部事業）

3.　機械装置 4,970,682

令和６年度事業報告

　令和７年４月2４日に栄村文化会館「かたくりホール」に

於いて第６９回通常総代会を開催しました。総代数1９１人

の内、本人出席34人、書面113人、計147人（76.96％）

　総代会議長に極野の藤木博吉さんを選出して議事が行われ

指導部門

上程した９号議案すべてが承認決定されました。

　7月に賦課金（平均割500円）を徴収しました。

6.　土　　　地

3.　任意積立金

141,380
2,000,000

1.　退職給付引当金

5.　工器具備品 2

2.　構　築  物 2

4.　車両運搬具

5.　前期繰越剰余金 7,735,074
17,290,699

137,000,000

308,809,843 負債・資本合計

4.　当期剰余金

6,025,385

3.　受取手形

5.　棚卸資産

3.　預託金外

　　　　　 　分収林

流動資産合計

6.　立  替  金

4.　未収金外

固　定　資　産

1.　建　　 　物

2.　系統外出資金

科　　　　目 金　　　　額 科　　　　目

224,940,628

8,151,005

流動負債合計

流　動　資　産
負　債　の　部

0
4.　未払消費税31,912,363
3.　未　　払　　金

資　産　の　部

91,887
2.　買　　掛　　金

1.　現　　　金
2.　預　　　金

流　動　負　債

6.　賞与引当金
7.　預 　り　 金

指 導

4,317,8877.　仮　払　金
8.　仮　受　金

支　　　　出

固　定　負　債

固定負債合計

5.　未払法人税等1,322,023
5,691,355

次期繰越剰余金

科　　　目

当期未処分剰余金

損失補てん積立金

前 期 繰 越 剰 余 金

94,744,726

25,025,773

8,000,000

5,000,000

2,545,340

9,814,433

25,025,773

合　　　計

334,000

17,290,699

事 業 総 計

税 引 前 利 益

法 人 税 ・ 住 民 税

36,767,809管 理 費

14,963,138

当 期 剰 余 金

264,842,657

　組合員の名義変更（相続・譲渡等）、住所変更などがあり

676,892

お問合せください。ホームページからも入手できます。

34,032,246森 林 整 備

5,142加 工

事業外・特別損益

部　　　　　門

販 売

資　産　合　計

334,000

当期未処分剰余金

損　　　　益

58,339,170

18,407,486

21,571,361

24,554,78092,674,383

△ 252,998

ましたら、それぞれの異動届の提出が必要になります。

7,735,074

22,554,499

206,503,487

13,980,000 983,138

（ジェイフォレスト）森林組合系統のロゴマーク

手続きについて、ご不明の事などありましたら、総務課まで

1.2倍です。未加入の方はご検討ください。

をおこない、推定相続人や同一世帯でも複数の組合員になる

事ができるようになりました。員外での手数料等は組合員の

依頼する予定です。納入いただくようにお願い申し上げます。

組合員500円の平均割です。

2,666,501

冬期除雪事業は、大雪のため計画を上回りました。

（利用事業）

4,578,944
2,543,476

699,992

308,809,843

32,981,689

　製材製品の販売は厳しさを増しています。注文がある

　皆様にご利用いただき、計画以上の売上を達成しました。

　３月から林業機械が稼働する事が出来ました。

4,489,000

554,620

8,000,000

5,000,000

2,545,340

268,276,143

ホームページにて情報提供に努めるとともに、組合報を６

　受託の保育事業は、補助金不足があり減少しました。

月、２月に発行しました。

　素材生産量が増加したため取扱金額も増加しています。

加工部門



＃熊に注意しましょう＃

3,261

12,775

・系統共同出荷体制によるｽｹｰﾙﾒﾘｯﾄを活かし有利販売を行います。

スポーツパークにおいて、第７５回長野県植樹祭と

北信州森林祭が開催されました。当日はあいにくの

天気でしたが、集まった管内の緑の少年団や主催者

が、用意されたコナラ、クヌギの苗木を３００本植

栽しました。主催者を代表し阿部守一長野県知事が

・買取及び請負事業量を確保し労務の雇用に努めます。

・意識の共有化を図り経費削減に努めます。

△ 40,225

634

300

19,100

　６月１４日（土）に野沢温泉村　オリンピック

177,814

・情報収集を行い公共建築物へ利活用を進め製品販売に努めます。

（森林整備部門）

・林業ICT機器を活用し、森林情報の収集に努めます。

・搬出間伐を低コストで行うためにﾌｪﾗﾊﾞﾝﾁｬｻﾞｳﾙｽを導入します。

657

220,666

330

99,559 23,545

40,225

2,627

18,550

森 林 整 備

事 業 利 益

加 工

82,800101,900

76,014

△ 123

18,220

・需要先の要望に応えた造材を行い、有利販売に努めます。

（加工部門）

780

・素材生産量目標9,000㎥を目指します。

令和７年度事業計画

42,852

令和７年度収支計画書

部　　　　　門

指 導

事 業 総 計

支　出収　入

（単位　千円）

損　益

法 人 税 ・ 住 民 税

管 理 費

事業外・特別損益

第 ７ ５ 回 長 野 県 植 樹 祭 ・ 北 信 州 森 林 祭

・安全運転を徹底し事故等を無くします。
当期未処分剰余金

当 期 剰 余 金
（管理部門）

・コンプライアンス態勢の研修会を行い徹底を図ります。
9,814

には木島平村でもクマに襲われ怪我を負いました。

　この地域の森には豊かな自然を象徴するクマが、

多数生息していますので、注意してください。

注意事項など

○　クマ鈴、ラジオなどを携行しましょう。

した。大きく育ってほしいと願います。

　４月９日飯山市常盤地区でクマが住宅内に侵入し

３名の方が重軽傷を負いました。また、４月１６日

森林組合では、クマ鈴や獣よけ線香を販売しています。
長野県植樹祭（北信州植樹祭） ご利用ください。

○　朝夕の行動は避けましょう。

○　クマの痕跡を見たら引き返しましょう。

販 売

税 引 前 利 益

前 期 繰 越 剰 余 金

2,961

あいさつしました。

（指導部門）

・組合報を年2回発行し、情報提供致します。

・2月に集落懇談会を行い、組合の事業内容等を報告します。

・ホームページの更新を常に行うよう努めます。

（販売部門）

栄村からも、宮川村長など多数の関係者が参加しま

長野県の目指すカーボンニュートラル実現のために

先人が植え、育てた木が成熟しその木材を利用する

伐採後は、また木を植え、手入れをしていこう。と



田中喜丈　47歳　出身：兵庫県

　4月に現業職員として新規採用いたしました。

埼玉県から栄村に移住してきました。

趣味は、川釣りです。頑張って参りますので、

見かけたら、気軽に声を掛けて下さい。

奥社周辺にある遊歩道やキャンプ場。県道等のゴミ

かこまめな水分補給を心がけていきましょう！！

 「栄村森林組合公式ホームページ」を開設し運用しています。

　組合員の加入・脱退等の様式も印刷することが出来ます。

　今後も、更に充実したホームページになる

製材加工　   月岡 晃

　冬の大雪の影響もあり今年の春はゆっくり到来。新緑の芽吹きと共に

山菜シーズンが始まり、あっという間に根曲がり竹の季節です。今年は

　○　現　業　職　員　　11名   平均年齢　 ４０才　

　募集しています。（ハローワーク届出済）

　　森林組合ホームページではこれとは別に、通年で職員を

　もいます。また、森林組合の事業や活動も掲載しています。

　（雪上での皆伐作業、登山道・遊歩道の刈払の状況など）

　　森林組合では、来年春採用の現業職員を募集します。

　○　短期 技能 職 員　　 ３名    平均年齢　 ６3才　

ゼロ運動に参加しました。

　電話番号０２６９－８７－２３５２

　詳しい内容は、森林組合総務課までお問合せください。

　方がいましたらご紹介ください。

2026年春採用の

リーダー　　木内 貴文　　小林 弘幸

代表理事組合長　久保田　道一

総務課　主事　　　松下 加奈　　  総務課全般

総務課　係長　　　齋藤みどり　　総務課総括

業務課 　係長　　  廣瀬　将文 　森林整備・請負事業

班員　斉藤 宏樹・桑原 一豪・阿部 孝司・田中喜丈　

　○　事務所職員　　 　 5名 　　平均年齢　４2才　

業務課　現業職員

班員　山田 善久・丸山 椋弥・斉藤 碧人・斉藤 富実也　　

業務課　技師　　　上野 由希菜　販売・請負森林整備

業務課長代理　　　森川　大　 　  業務課総括

森林組合の事業推進体制

　インターネットで「栄村森林組合公式」を検索いただくか

　毎年、５月３０日はその文字のとおり、「ゴミ

ゼロ」運動になっており、今年も長野市戸隠の

職員を募集します！

　現業職員を数名採用予定です。募集期間は７月下旬の予定

ゴミゼロ運動に参加

皆さま十分にお気をつけください。梅雨入りし、湿度の高い日が多くな

森林組合公式ホームページ

　右記QRコードを携帯カメラで読み取って

　（ホームページをご覧ください）

　村外の方でも、森林・林業に興味を持ち、栄村で働きたい

　村外にお住いの組合員は、こちらから書類を提出する方

おります。山に入られる方はもちろん、住宅地にも下りてきているので

　ように随時掲載をして参ります。

　森林・伐採・その他お問い合わせも可能です。

ってきました。真夏はもちろん、ムシムシした梅雨時期も熱中症対策と

あ　と　が　き

早い時期から熊の活動が活発で、近隣でも被害や目撃情報が多発して

　です。キャリアアップ形成のため、年齢は４０歳以下です。

　森林組合で働きたい方がいましたら、お問合せください。

　いただくと、公式HPへアクセスできます。

新　人　職　員　紹　介

毎年、捨てられるゴミは減少していますが、

外来種（特に西洋タンポポ）が多くなり、それ

を取る作業も同時に行いました。


